Assisténcia Social

CAPITULO | RN
Da Denominagédo, Sede, Foro Juridico, Finalidade e Duragdo

Art. 1° A Assisténcia Social Pio XlI, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n® 20.549.861/0001-30, fundada em 17 de abril de 1959 com a
denominagéo ASSISTENCIA SOCIAL PIO XlI, é uma associagdo sem fins lucrativos
ou econdmicos, com prazo de duragdo indeterminado, com sede e foro na Rua Pio
XIl, n® 427, bairro Princesa Isabel, em Frutal, estado de Minas Gerais, CEP 38.200-
260, exercendo todas as atividades constantes dos seus atos constitutivos,
considerando ser representada em todo territério nacional.

Paragrafo Unico. Fica facultado a Associagédo a abertura de estabelecimentos

para extens&o de suas atividades em numero indeterminado, em quaisquer partes do
territério nacional.

%4 DE FRUT™

Art. 2° A ASSISTENCIA SOCIAL PIO XIlI tem seus objetivos voltados 2
promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, em especial:

I- Garantir e assegurar os direitos da pessoa idosa nos termos da Lei n°
10.741/2003 - Estatuto do Idoso;

Il- Acolher e garantir a protecdo integral da pessoa idosa, conforme
Resolugdo CNAS n° 109/2009;

- Oferecer servigos de protecdo social especial de alta complexidade —
servico de acolhimento institucional para a pessoa idosa com 60 (sessenta) anos ou
mais de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia de
acordo com a Resolucdo CNAS n.109 de 11 de novembro de 2009;

IV- Prestar servico de acolhimento institucional para idosos em forma de
atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar, que acolhe idosos
(as) com diferentes necessidades e graus de dependéncia, conforme Resolugdo
CNAS n° 109/2009;

V- Assegurar para a pessoa idosa a convivéncia com familiares, amigos e
pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso a programagdes
culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades da pessoa idosa atendida;

VI - Restabelecer vinculos familiares e/oi sociais;

VII- Assegurar a pessoa idosa a liberdade, o respeito e a dignidade, como
pessoa humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais e sociais, garantidos
na Constituicdo e nas leis, conforme dispde a Lei n® 10.741/2003 — Estatuto do Idoso;

VIl -  Oferecer servigos de prote¢éo social basica - convivéncia e fortalecimento
de vinculos para criangas e adolescentes de 06 (seis) a 14 (quatorze) anos de acordo
com a Resolugdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2009;

IX- Oferecer agdes socioeducativas em contraturno escolar que conjuguem
educagédo e protegdo social como meio de assegurar o direito ao desenvolvimento
integral das criancgas e adolescentes em condi¢des de vulnerabilidade ou risco social;

X- Promover, defender e garantir os direitos da crianga de acordo com a Lei
n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente;
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XI- Acompanhar, orientar e encaminhar as familias a rede d%,f servicos, ¢
visando alcangar solugdes e alternativas para as necessidades e os phglemasw\
enfrentados em relagéo as criangas e adolescentes atendidos; DE gR\'

XIl-  Promover agdes de defesa, preservagdo e conservagédo do meio ambiente
e incentivar o desenvolvimento sustentavel;

Xlll-  Promover o voluntariado;
XIV- Promover a segurang¢a alimentar e nutricional;
XV- Promover atividades e programas de esporte, lazer e atividades
recreativas;
XVI- Promogéo da assisténcia social;
XVil-  Promogéao gratuita da saude;
XVIIl- Promocgéo da ética, da paz, da ci
democracia e de outros valores universais; e
XIX - Promover agdes, programas e ativid
objetivos constantes deste Estatuto.

adania, dos direitos humanos, da

des direcionadas a consecugéao dos

Art. 3° Para consecucgado de suas finalidades, a Assisténcia Social Pio Xll se
propde a:

| - Executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de
forma gratuita, continuada e planejada destinados a pessoa idosa, a crianga e aos
adolescentes, sem qualquer tipo de discriminacdo de nacionalidade, raga, credo
religioso e opinido politica, ou qualquer outra condigdo que seja considerada restritiva
dos direitos individuais, garantidos pela Constituicdo Brasileira e a Lei 8.742/93 - Lei
Organica da Assisténcia Social e Lei n° 12.435/2011 n&o se restringindo apenas a
distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos;

Il - Promover campanhas de ambito municipal e/ou estadual, incentivando a
participagdo e parceria da comunidade e das instituicdes publicas e privadas, com o
objetivo de arrecadar fundos destinados ao ﬁnaJciamento das agdes de atendimento
da finalidade proposta;

Il - Solicitar e receber recursos dos 6rgédos publicos ou privados, bem como
contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas a serem aplicados Unica e exclusivamente
no atendimento as finalidades sociais previstas neste Estatuto;

IV - Incentivar a participacdo da comunidade e das instituicdes publicas e
privadas nas agdes e nos programas voltados| a prevengdo e ao atendimento da
pessoa idosa, da crianga e do adolescente;

V - Produzir e vender servigos para manutengao da garantia de qualidade da
oferta dos servigos prestados;

VI - Solicitar e receber recursos de | 6rgdos publicos ou privados, e
contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

VIl - Articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas,
politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa idosa e da crianga
e adolescente até 14 anos; e

VIl - Promover e articular servicos e programas de prevengédo, educagao,
salde, assisténcia social, esporte, lazer, visando a plena inclusédo da pessoa idosa e
da crianga e do adolescente.

Paragrafo Unico. A Associagdo podera exercer sua finalidade, por conta prépria
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diretamente, por prestagdo de servigos de terceiros, de servigos publicos %4 saude, .
da educagéo e da aSS|stenC|a social, de associacdes particulares e, me‘iﬂéﬁt&

intermediarios a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do setor publico,
que atuem em areas afins.

CAPITULO |
Dos Associados
Segdo |

| - Para tornar-se um associado € necessario a indicagdo por um dos
membros da diretoria e esta fara a apreciagéo, para posterior aprovacédo em
Assembleia Geral. Os aprovados serdo cadastrados em livros préprios de forma a
identifica-los e integrardo o quadro de associados.

Il - Poderéo se associar a Assisténcia Social Pio Xll, quaisquer pessoas, sem
qualquer distincdo ou discriminagdo, desde que aceitos pela Diretoria e
posteriormente referendado pela Assembleia.

Ill - A exclusdo dar-se-a a pedido do associado, mediante carta dirigida a
diretoria, ndo podendo ser negada.

IV - A excluséo ocorrera por ébito ou por infringir qualquer disposi¢ao legal
ou estatutaria;

V - A exclusdo sera automatica quando |o associado deixar de comparecer a
02 (duas) Assembleias Ordinarias consecutivas ou a 03 (trés) delas, alternadamente,
sem justificativa aceita pela assembleia.

Secao ll
Dos Direitos dos Associados

Art. 5° Sao Direitos dos associados:
I- Votar e ser votado nas eleigdes para os cargos eletivos;
Il- Apresentar sugestdes para a execugdo de programa de agédo da
instituicdo, as quais serdo apreciadas pela Diretoria; e
- Assistir as solenidades e participar das Assembleias.

Art. 6° Sao deveres dos associados:

| - Cumprir e zelar pelo cumprimento do presente Estatuto Social;
Il - Colaborar na expansao e aperfeicoamento das atividades da Assisténcia
Social Pio XII;
Ill- Colaborar e participar dos eventos, promogdes e campanhas da
instituicao; e

‘
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IV- Comparecer a Assembleia Geral e as reunides a que for convocado.
O (4
. . s <
Art. 7° Os associados, dirigentes ou ndo, ndo respondem, nem pess%’al direta ..
ou subsidiariamente, pelas obrigacdes fiscais da Assisténcia Social Pio XII, salV§s&"

comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulagéo.

Art. 8° Critérios para admisséo de associados:
I- Ser maior de 18 anos;
Il- Ser residente no municipio de Frutal/MG;
- Ser pessoa iddnea;
IV- Ter uma boa conduta moral,
V- Nao ser agente politico; e
VI- Na&o ocupar cargo publico ndo concursado e ou eletivo.

Art. 9° Motivos para exclusdo de associados:
I-  Obito;
Il- Mudanc¢a de domicilio para outro municipio;

- Estabelecimento de vinculo empregaticio;

IV- Auséncia ou pouco envolvimento/interacdo em atividades e ou eventos da
associagao; e

V- Violagdo de qualquer disposicéo legal ou estatutaria.
Secgao lll
Dos Titulos Honorificos

Art. 10. A Assisténcia Social Pio Xll podera conceder, em casos especiais, 0s
titulos honorificos de Agraciado Benemérito e Agraciado Honorario.

| - Sao agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que
por proposta da Diretoria Executiva, ouvida o Conselho Consultivo, hajam contribuido
de maneira aprecidvel para a manutengéo e continuidade da institui¢éo;

Il - Sa&o agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras,
que por proposta da Diretoria Executiva, ouvida o Conselho Consultivo, tenham
prestado relevantes servigos a causa da pessoa idosa ou da crianga e adolescente ou
ainda tenham concorrido de maneira apreciavel para a defesa da pessoa idosa, da
crianca e do adolescente;

lll - A concesséo de titulo honorifico sera deliberada em votacédo secreta, no
minimo, por dois tercos da Diretoria Executiva;

IV- A Diretoria Executiva indicara uma comissdo composta por 3 (trés)
membros, para examinar as obras e o “curriculum vitae” dos indicados, deliberando
por votagdo de, no minimo, dois tergos de seus membros; e

V - A concessdo de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em
relagdo a instituicdo, nem Ihe assegura os direitos previstos aos associados
contribuintes definidos neste Estatuto.
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Da Organizagéao

Art. 11. Sao 6rgéos da Assisténcia Social Pio XII:
|- Assembleia Geral;
Il - Conselho Fiscal,
lll - Diretoria Executiva; e
IV - Conselho Consultivo.
§ 1° As atividades dos membros dos érgdos indicados neste artigo, Diretores
Executivos, Conselheiros Fiscais e Conselheiros Consultivos e também os
Assessores, Associados, Instituidores, Benfeitores ou Equivalentes serédo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado perceber remuneragdo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fun¢des ou atividades que Ihe sejam atribuidos pelos respectivos atos
constitutivos.

§ 2° A Assisténcia Social Pio Xl é “uma entidade privada, sem fins lucrativos
que nao distribui entre os seus soécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplica integralmente na consecugado do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva” (Lei n® 13.019/14).

Segao ll
Da Assembleia Geral

Art. 12. A ASSEMBLEIA GERAL, érgdo soberano da ASSISTENCIA SOCIAL
PI1O XlI, se constituira dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 13. Compete a ASSEMBLEIA GERAL
| - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social,
Il - Discutir e deliberar sobre todo e |qualquer assunto de interesse da
ASSISTENCIA SOCIAL PIO XIl, para os quais far convocada;
lll- Eleger a DIRETORIA EXECUTIVA e o CONSELHO FISCAL;
IV - Eleger os substitutos dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal em caso de vacancia definitiva,
V - Aprovar a indicagdo para a composi¢do do Conselho Consultivo;
VI - Aprovar a alteragao do Estatuto Social, no todo ou em parte;
VIl - Aprovar a admissdo de novos associados;
VIIl - Decidir sobre a extingdo da entidade;
IX - Destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal que moral ou materialmente prejudicarem a entidade, ou ainda, que
deixarem de cumprir qualquer disposigéo estatutaria que Ihes incumba observar;
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|

X - Aprovar a alteragéo do Regimento In
Xl -
Fiscal a sua apreciagéo;

Xl - Deliberar quanto a compra e venda ot
da Associacgao; e

Xl - Decidir, em ultima instancia, sobre tq
social, bem como sobre 0s casos omissos no pre

Assistén
CNPJ:

Discutir e homologar as contas apres

cia Social Pio XIl 0% s,
20.549.861/0001-30 <& @ -
nscri¢ao: Isento k' (3
| S — p—— é
erno, no todo ou em parte; &

entadas anualmente pelo’@gnselho M.

4o gV

i permuta de veiculos e bens iméveis

do e qualquer assunto de interesse
isente Estatuto; e

XIV - Decidir sobre os recursos interposto
Paragrafo Unico. Para as deliberactes a
exigida a convocagao de Assembleia especialme
estabelecido no Paragrafo Unico do art. 16 deste

ue se referem os incisos IV e VII, é
te para esse fim, sendo o quorum o
Estatuto.

jﬁ‘pelos associados.

Art. 14. AASSEMBLEIA GERAL realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano,

no primeiro trimestre, para:
| - Aprovar proposta de programacéo a

XIl, apresentada pela DIRETORIA EXECUTIVA;
Il - Apreciar o relatério anual do ano anf
EXECUTIVA; e
lll - Discutir e homologar as contas &
CONSELHO FISCAL.

Art. 15. A ASSEMBLEIA GERAL
extraordinariamente quando for convocada pelo
| - DIRETOR GERAL;
Il - PRESIDENTE;
Il - DIRETORIAEXECUTIVA; e

IV-  CONSELHO FISCAL.
Paragrafo Unico. E por requerimento de 1
com as obrigac¢des sociais.

|

Art. 16. AASSEMBLEIA GERAL, ordinaria
para fins determinados, mediante prévio e geral
e afixado na sede da entidade, por circulares
antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

Paragrafo Unico. Qualquer Assembleiz
convocagdo com maioria absoluta dos assoc
decorridos 30 (trinta) minutos, com qualquer qud
por maioria simples dos presentes.

Secao lll
Do Conselho Fi

Art. 17. O Conselho Fiscal sera constituic

nual da ASSISTENCIA SOCIAL PIO

lerior, apresentado pela DIRETORIA

> 0 balango anual aprovado pelo

ealizar-se-a  ordinariamente  ou

(a):

/5 (um quinto) dos associados quites

e/ou extraordinaria, sera convocada
anuncio, através de edital publicado

ou outros meios convenientes, com

Geral instalar-se-a em primeira
ados e, em segunda convocagao,

rum, sendo as deliberagdes tomadas

scal

do por 03 (trés) membros efetivos e
Drdinaria, dentre os associados em

trés suplentes, eleitos pela Assembleia Geral (
pleno gozo de seus direitos estatutarios,
administrativa, contabil e fiscal.
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§ 1° O mandato dos membros do Cons
mandato da Diretoria Executiva, permitindo-se a
uma vez.

§2°

até seu término.

Art. 18. Compete ao Conselho Fiscal:

elho Fiscal serd coincidente com o
reeleigdo por igual periodg, apenas
9

I - Reunir-se ordinariamente no minimo quatro vezes por ano, examinar e
dar parecer sobre as contas da Diretoria Executiva, aprovando ou néo a prestagéo de

contas da mesma, deliberando com a pres
convocando os seus suplentes, tantos quanto
auséncia, renuncia ou impedimento de membros

enca de seus membros titulares,
s se fizer necessario, no caso de
titulares;

Il - Examinar os livros de escrituragdo da entidade;

Il - Examinar o balancete semestral ap
opinar a respeito;
IV - Opinar sobre os relatérios de desem
as operacgdes patrimoniais realizadas;

V - Apresentar relatérios de receitas
solicitados;
VI- Convocar Assembleia Geral

resentado pelo Diretor Financeiro e
penho financeiro e contabil, e sobre

e despesas sempre que forem

Ordinaria quando o Diretor Geral ou

Presidente ndo o fizer no prazo estatutario (art.14) e extraordinariamente, quando

houver motivo relevante que o determine; e
VIl - Proceder ao exame extraordinario

das contas e demonstrativos da

entidade, sempre que para isso for solicitado pela Assembleia Geral ou Diretoria

Executiva.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de
um Auditor Externo, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim

necessitar.
Secdo IV

Da Diretoria Executiva

Art. 19. A Diretoria Executiva sera composta por:

| - Diretor Geral,
Il - Presidente;
Il - Vice-Presidente;

IV- 1°e 2°Diretores Secretarios;
V- 1°e 2° Diretores Financeiros;
VI- 1°e 2° Diretores de Patriménio;
VIl - 1°e 2° Diretores de Comunicacgéo; e
VIl - 1°, 2°, 3° e 4° Diretores Sociais.
§1°

eleitos, dentre os associados de qualquer
convocada na forma dos artigos 42 e 43, com

Os membros da Diretoria Executiva a que se refere este artigo seréo

categoria, pela Assembleia Geral
excecdo do Diretor Geral, que sera

sempre o paroco da Paréquia Nossa Senhora do Carmo.

§2°

A Diretoria Executiva eleita tera mandato de 02 (dois) anos, compreendido

entre o dia 1° de janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro do ano seguinte, podendo ser
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Assisténcia Social

reeleita por igual periodo, apenas uma vez.
§ 3° Qualquer alteragéo da composi¢cdo da Diretoria Executha antes do
término de seu mandato, dependera de manifestagdo de AssemB@a@ Ger‘gl
Extraordinaria. especialmente convocada para esta finalidade.
§ 4° Em caso de vacancia, quaisquer dos cargos, exceto os de Diretor Geral,

Diretor de Comunicagdo, deverdo ser preenchidos por Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esta finalidade.

§ 5° Nas filiais da Assisténcia Social Pio XlI, a administragdo sera exercida por
um Gerente Administrativo, com graduagéo preferencialmente em uma destas areas,
administracdo, educacao, saude e/ou servigo social, devidamente comprovado, com
dedicacdo exclusiva contratado pela diretoria na forma do art. 34, para as atribuicdes
definidas no art. 35.

Art. 20. Compete a Diretoria Executiva:
| -  Promover e fomentar a realizacdo das atividades fins da instituicao;
Il - Aprovar o Plano Anual de Atividades, o Plurianual e o Relatério de Ativi-

dades do ano anterior e executar apos ser deliberado em assembleia geral,

lll - Elaborar e/ou alterar 0 Regimento Interno em conjunto com a equipe
multiprofissional, gerente administrativo, assessores, que sera referendado em
Assembleia Geral;

IV - Deliberar sobre a contratagdo e demissédo da equipe multiprofissional;

V - Constituir comissdes especiais encarregadas da execuc¢édo das atividades
fins da instituigdo, supervisionando sua atuagéo;,

VI - Criar cargos, assessorias, consultorias e nomear seus ocupantes;

VIl - Promover eventos e campanhas para angariar recursos, juntamente com
os Diretores Sociais e Diretores de Comunicac¢éo,
VIl - Entrosar-se com instituigbes publicas ou privadas para mutua colaboragéo

em atividades de interesse comum; e

IX - Convidar pessoas para participar da reunido de diretores, quando julgar
conveniente tratar de algum assunto relevante.

Paragrafo Unico. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més, para tratar de assuntos diversos da Associagdo e aprovar os balancetes
contabeis e/ou extraordinariamente quando necessario, convocada pelo Presidente.

SegaoV
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 21. Compete ao Diretor Geral:
| - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e o Regimento Interno;
Il - Convocar Assembleia Geral conforme os artigos 15 e 16;
Il - Aprovar, ouvida a Diretoria, a constituicdo das chapas de candidatos em
cada eleigao;
IV - Presidir a Assembleia Geral, conforme art. 22, inciso lll;
V - Cabe ao Diretor Geral o voto de Minerva; e
VI - Acompanhar e apoiar as atividades fins da instituigéo.

Assisténcia Social Pio XIl / CNPJ nP 20.549.861/0001-30
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cia Social Pio XII __coocvmen,
20.549.861/0001-30
nscrigao: Isento

Art. 22. Compete ao Presidente:

| - Representar a Assisténcia Social Pic

extrajudicialmente,

Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatutc
Il - Presidir e convocar a Assembleia Ger

ou outro membro da diretoria para presidir a me
IV - Convocar e presidir as reunides da

ma;
iretoria Executiva;

o ;
) XII ativa e passivamenté; judicial e ¢

o >
b'l'rl\l N‘r

) € 0 Regimento Interno;
al, podendo convocar o Diretor Geral

V- Acompanhar e apoiar as atividades das filiais, mantendo o respeito e a

eficiéncia e a missdo das mesmas,

VI - Assinar contratos de empréstimos bancarios, ordem de pagamento e

transferéncias bancarias e cheques relativos 2

diretor financeiro;

mantenedora em conjunto com o

VIl - Admitir e demitir funcionarios, bem como, deliberar sobre a remuneragao

do quadro de funcionarios, ouvida a diretoria executiva;

VIl - Contratar e demitir a equipe multiprofissional, apés a deliberagdo em
conjunto com a Diretoria Executiva, nos termos do inciso |V do art. 20;

IX- Convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos

realizados pela institui¢éo; e

X - Indicar nomes para preenchiment
Diretoria Executiva, no curso do mandato, subm
do Conselho Fiscal, devendo posteriormente ser

Art. 23. Compete ao Vice-Presidente:
| - Substituir o Presidente em suas falta

término;

das vagas que se verificarem na
tendo-os a aprovacgéao da Diretoria e
referendados em Assembleia Geral.

s, licengas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato, em caso de vacancia do cargo de Presidente até seu

Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Presidente; e

IV - Exercer fungdes e atribuices que |h

e forem confiadas.

Art. 24. Compete ao Primeiro Diretor Secretario:

| - Secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas;
Il - Repassar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do

mandato, copia do presente Estatuto Social,
IIl- Exercer a presidéncia da instituicao
n&o superior a 06 (seis) meses, do Presidente e

no caso de impedimento temporario,
do Vice-Presidente; e
IV - Exercer atribuigdes que Ihe forem confiadas.

Art. 25. Compete ao Segundo Diretor Secretario:
|- Substituir o Primeiro Diretor Secretario em suas faltas, licencas e

impedimentos;
Il - Assumir o mandato em caso de vaca
até seu término;

ncia do cargo de 1° diretor secretario,

Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Diretor Secretario;

e

IV - Exercer as atribuigdes que Ihe forem confiadas.
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Art. 26. Compete ao 1° Diretor Financeiro
| -

Assistén

Supervisionar o departamento finan

cia Social Pio XII

20.549.861/0001-30
nscricao: Isento

O

%
o
oA

ceiro da entidade na arrecadacéao e

contabilizagdo das contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donatives,

mantendo em dia a escrituragao;

Il - Assinar com o Presidente,
departamento financeiro da mantenedora;

I -
departamento financeiro respectivo;

IV- Apresentar a Diretoria Executiva
financeira e os balancetes mensais, que deve
Fiscal para exame e parecer,
complementares que lhe forem solicitadas;

V-

todos os documentos

fornecendo

relativos ao

Assinar com o assessor de cada filial, todos os documentos relativos ao

o relatério anual sobre a situagdo
rdo ser encaminhados ao Conselho
a esse 6Orgdo as informacgbes

idade de um contador habilitado,

Manter em dia e em ordem, a escrifuragéo da receita e da despesa da
instituicdo, e contabilizad-la sob a responsabi

conservando-a em arquivo os respectivos documentos;

de os documentos relativos ao

VI- Conservar sob sua responsabilid
departamento financeiro;
VIl - Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito; e
VIll- O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um

Contador ou de um Técnico em Contabilidade, de um funcionario da institui¢gdo ou de
um prestador de servigos, para o exercicio dessas atribuicées.

Art. 27. Compete ao Segundo Diretor Fin

| - Substituir o Primeiro Diretor Fina
impedimentos;

Il -
término;

" -
e

V-

nceiro:
nceiro em suas faltas, licencas e

Assumir o mandato do 1° Diretor Financeiro em caso de vacancia, até seu
Assumir, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Diretor Financeiro;

Exercer as atribuicées que Ihe forem confiadas.

Art. 28. Compete ao 1° Diretor de Patrimdnio:

| - Supervisionar, zelar e inventariar o
XIl;

Il - Opinar sobre a conveniéncia de ac
qualquer natureza que envolva o patrimén
conclusdes; e

IIl- Providenciar a escrituragédo do m

documentagdo em ordem e em dia.

patriménio da Assisténcia Social Pio

Juisicao, alienagdo ou operagdes de
io da entidade, justificando suas

aterial permanente, mantendo essa

Paragrafo Unico. O Diretor de Patriménio podera contar com o apoio de

profissional especializado.

Art. 29. Compete ao 2° Diretor de Patriménio:

| -
impedimentos;

Substituir o Primeiro Diretor de Patrimdnio em suas faltas, licengas e
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[+
[l - Assumir o mandato do 1° Diretor de Patriménio em caso de?o/acéncia, ate
seu término; Q

v
I - Assumir, de modo geral, a sua cplaboragéo ao Primeiroonggtor dﬁ'

Patrimonio; e e
IV - Exercer as atribuigdes que Ihe forem confiadas.

Art. 30. Compete ao 1° Diretor de Comunicagéo:
|- Promover a divulgagao interna e externa das atividades como eventos,
promocgdes, solenidades;
Il - Definir e elaborar materiais alusivos aos eventos, promogbes e
campanhas;
Il - Publicar nas redes sociais todas as noticias das atividades da institui¢éo,
IV - Elaborar e supervisionar o programa de solenidades e inauguragdes em
geral; e
V - Supervisionar correspondéncias em geral.

Art. 31. Compete ao 2° Diretor de Comunicagéo:
| - Substituir o Primeiro Diretor de Comunicagdo em suas faltas, licencas e
impedimentos;
Il- Assumir o mandato do 1° Diretor de Comunicagdo em caso de vacancia,
até seu término;
Ill- Assumir, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Diretor de
Comunicacgao; e
IV - Exercer as atribuicdes que lhe forem confiadas.

Segao VI
Das Atribuigdes dos Diretores Sociais

Art. 32. Compete aos quatro diretores saciais eleitos na Assembleia Geral e
distribuidos igualmente entre as filiais:

|- Planejar, organizar e supervisionar a elaboragdo e execugéo de
campanhas de arrecadagao de recursos e atividades afins;

Il- Realizar eventos, promogdes e campanhas com a finalidade de promover
a instituicdo e arrecadar recursos financeiros, apés a apreciagdo da Diretoria
Executiva; e

- Ao final de cada evento devera apresentar a prestacdo de contas a
Diretoria Executiva no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Secéao Vi
Das Filiai
Art. 33. A Assisténcia Social Pio XII tem por filiais:

|- OAsilo Pio Xll instituicdo de longa permanéncia para idosos (ILP!), inscrito
no CNPJ sob o n° 20.549.861/0003-00, fundado em 25 de dezembro de 1962 situado
na rua Pio XII, n° 427, bairro Princesa Isabel, nesta cidade de Frutal, estado de Minas
Gerais, CEP 38.200-260; e

Il- A Casa da Crianca Santo Anténio de Padua, inscrita no CNPJ sob o n°
20.549.861/0002-11, fundada em 04 de janeiro de 1970, situada na rua Pio XII, n° 487,

¥
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260, voltada ao atendlmento de criangas e adol scentes com idade de 06 a 14 anos ¢
em contra turno escolar. StrvaL W

Art. 34. Cada filial sera administrada por um Gerente Administrativo contratado
pela diretoria Executiva.

§ 1° Cada filial sera acompanhada por um assessor escolhido dentre os
associados, com mandato coincidente com o da diretoria executiva.

§ 2° As filiais contardo com uma assessoria juridica composta por no minimo
dois membros escolhidos dentre os associados e referendados em Assembleia Geral.

Art. 35. Compete ao Gerente Administrativo contratado:
| - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
Il - Executar agdes em consonancia com o Assessor respectivo e Presidente
da Assisténcia Social Pio XlI;
IIl - Participar das reunides da diretoria da Assisténcia Social Pio Xll, sempre
que for convocado;
IV - Elaborar o Plano de Atividades Anual, o Plurianual e o Relatério de

V - Dirigir a filial de sua responsabilidade, atendendo todas as atribuigdes
legais inerentes ao desempenho profissional, acompanhando, monitorando e

| - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
Il - Executar acdes em consonancia com o Presidente da Assisténcia Social
Pio XIl e o gerente administrativo;
lIl- Assinar em conjunto com o 1° Diretor Financeiro todos os documentos
relativos ao departamento financeiro respectivo;
IV - Participar das reunides da diretoria da Assisténcia Social Pio XII;
V- Elaborar o Plano de Atividades Anual, o Plurianual e o Relatério de
Atividades do ano anterior, em conjunto com a equipe multiprofissional e o gerente
administrativo, para ser apreciado pela diretoria e deliberado em assembleia geral;

VI - Participar das assembleias e reunides mensais da diretoria Executiva.

Art. 37. Compete a Assessoria Juridica:
|- Executar servicos de assisténcia juridica em favor da Assisténcia Social
Pio XIl, de forma gratuita e voluntaria, quando necessario e solicitado, emitindo
pareceres em processos judiciais e extrajudiciais;
Il- Acompanhar e informar o andamento dos processos fisicos e eletronicos;
lIl- Ajuizar e defender agdes, elaborar recursos e demais atos capazes de

zelar pelos direitos dos idosos, criangas e adolescentes; e
IV- Comparecer em audiéncias junto aos 6rgdos do Ministério Publico e
Poder Judiciario.
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Secdo VIl Q
Do Conselho Consultivo

<
A

Ry, :
Art. 38. O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-presidénﬁés da
Assisténcia Social Pio XII.

§ 1° Somente poderéo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que
tenham concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: rentincia sem motivo
justo, destituicédo, afastamento por dentincia.

§2° Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor
qualquer 6rgédo da instituicdo, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera
mantida, exceto para o cargo de Presidente.

Art. 39. A Assembleia Geral ou a Diretoria Executiva verificara se o ex-

Presidente preenche os requisitos, e proclamara a investidura do Conselho Consultivo
no exercicio da fungéo.

Art. 40. As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, ndo
tendo forga executiva se ndo acolhidas pela Diretoria Executiva.

Art. 41. Compete ao Conselho Consultivo;

|- Atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que
venham a ocorrer na institui¢cao;
Il - Esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas
controvertidos ou obscuros da histéria da instituicdo, com o fim de dar suporte a
filosofia da mesma; e
Il - Apoiar e participar dos eventos realizados pela instituigéo.

CAPITULO IV
Das Eleicoes

Art. 42. A cada dois anos, no més de outubro, serdo eleitos pela Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim, os membros da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal, para assumirem o mandato de dois anos a partir do dia 1° de
janeiro do ano seguinte.

§1° A eleicdo sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamacéo, quando se tratar de chapa Unica.

§2° Acerimodnia de posse seré realizadg no primeiro dia do més de janeiro do
ano seguinte a eleigéo.

Art. 43. A eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera precedida
de edital publicado e afixado na sede da entidade, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias da Assembleia Geral.

§1° A inscrigdo das chapas candidatas devera ocorrer junto a Comisséo

S e DOCy
\)“o MG'V).

Eleitoral até 08 (oito) dias antes da eleigao,
devidamente inscritas e homologadas pela com
§ 2° A comissdo eleitoral sera formada
indicados pela Diretoria Executiva.
§ 3° S3o inelegiveis simultanea, sucessi

que se realizara dentre as chapas
ssdo eleitoral.
por no minimo de 03 (trés) membros

va ou alternadamente para os cargos
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cia Social Pio Xl
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de Presidente, Vice-presidente, Diretores Finar
Diretores Sociais, para a Diretoria Executiva e C
Pio XIl: cbnjuge, companheiro, parentes cons

ceiros, Diretores de Cormynicagao,
onselho Fiscal da Assisténcia:Social .
anguineos ou afins até o 1° gréu

funcionarios quando no exercicio do cargo ou cedidos.

§ 4° Os candidatos a eleigdo da Diretoria
da inscrigéo da chapa (mesmo que seja chapa Ur
dos seguintes documentos: Carteira de Ide
criminais, certiddo de regularidade do CPF, r
declaragéo sob as penas da lei de ndo ser inelegi
artigo.

§5° E vedada a acumulagdo de cargos
Diretoria Executiva da Assisténcia Social Pio XII.

§ 6° E vedada a participagdo de funcion
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, ainda que
direto ou indireto.

§ 7° Saoinelegiveis paraa DIRETORIAE
servidores publicos ou que ocupem cargos publi

CAPITULO

Executiva deverdo apresentar no ato
lica) copias autenticadas ou originais
htidade, CPF, certidées negativas
10 caso de candidato a reeleigéo,
vel, nos termos do paragrafo 6° deste

por membro do Conselho Fiscal e

rios da Assisténcia Social Pio XIl na
cedidos ou com vinculo empregaticio

XECUTIVA os associados que sejam
COS N&0 concursados e ou eletivos.

Das Fontes De Recursos Ptra Manutencgéo

Art. 44. A Assisténcia Social Pio Xl ser
campanhas,
contribuicdes, subvengdes e quaisquer outras fo
juridicas, do governo municipal, estadual ou fede

I. Celebragéo de parcerias com a admn
de atividades e projetos previamente estabelecic

II. Contratos e/ou parcerias e acordos
nacionais e internacionais;

promocées de eventos sociais,

a mantida através de recursos de
vendas de servigos, ofertas,
rmas de doagéo de pessoas fisicas e
ral, tais como:

rinistragdo publica, para a execugao
os em Planos de Trabalhos;
firmados com empresas e agéncias

lll. Doagdes, legados e herangas;

pertinentes ao patriménio sob a sua administrag

o,

IV. Rendimentos de aplicagbes de Eeus ativos financeiros e outros,

V. Contribuicdo dos associados ou de t
VI. Recebimento de direitos autorais e o

Art. 45. A entidade possui e mantera
capacidade técnica e operacional para o desenv
previstos nas parcerias e cumprimento das meta

Art. 46. A entidade mantera escriturag

rceiros, sob qualquer modalidade; e
utros de qualquer natureza.

nstalagdes, condigdes materiais e
olvimento das atividades ou projetos
s estabelecidas.

80 de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade. (Art. 33, IV,

da Lei 13019/2014).

Art. 47. As receitas, rendas, subvengde
serdo integralmente aplicados no territério nacio

e eventual resultado operacional
al, especialmente na manutengéo e

desenvolvimento de seus objetivos institucionais.
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CAPITULO VI
Do Patrimonio

20.549.861/0001-30 r

Art. 48. O patrimdnio da Assisténcia Social Pio Xll sera constituido de bens

moveis, imdveis, veiculos, semoventes, proprie
divida publica.

ade intelectual, agcbes e titulos da

Art. 49. Os bens moéveis e iméveis pertencentes a Assisténcia Social Pio XlI, sé

poderao ser doados, vendidos, ou por qualquer f
maioria de dois tergos dos sécios presentes em

Art. 50. Que, em caso de dissolugdo d
liquido seja transferido a outra pessoa juridica
requisitos da Lei Federal n° 13.019/2014 e cujo
o mesmo da entidade extinta.

Paragrafo Unico. Se observara ainda d
187/2021, a necessaria certificagcdo das entidade
a entidades publicas.

rma alienados, com a aprovacgéo da
ssembleia Geral.

entidade, o respectivo patriménio
e igual natureza que preencha os
bjeto social seja, preferencialmente,

acordo com a Lei Complementar
beneficentes ou que seja destinada

CAPIiTULO VI

Das Disposigcoes
Art. 51. A Assisténcia Social Pio Xll cons

erais
rvara pelo prazo de 10 (dez) anos,

contado da data da emiss@o, os documentos que comprovem a origem e o registro de

sSeus recursos e os relativos a atos ou a o
modifica¢éo da situagdo patrimonial.

Art. 52. Cumprira as obrigacbes acess
tributaria.

Art. 53. Mantera escrituragdo contabil re
despesas, bem como o registro em gratuidade, d

com as normas do Conselho Federal de Contab

vigor.

eracdes realizadas que impliquem

rias estabelecidas na legislagao

ular que registre as receitas e as
forma segregada, em consonancia
ilidade e com a legislagéo fiscal em

Art. 54. Apresentara, sempre que necessario, certiddo negativa ou certidao

positiva com efeito de negativa de débitos relat
Secretaria Especial da Receita Federal do B

vos aos tributos administrados pela
rasil e pela Procuradoria-Geral da

Fazenda Nacional, bem como comprovacgéo de regularidade do Fundo de Garantia do

Tempo de Servigo (FGTS).

Art. 55. Apresentara as demonstracdes contabeis e financeiras devidamente

auditadas por auditor independente legalmente
de Contabilidade, quando a receita bruta anual
pelo inciso |l do caput do art. 3° da Lei Complem
2006.

P4g. 15 de 16

Assisténcia Social Pio XII / CNPJ n? 20.549.861/0001-30

Rua Pio XII n® 427 / CEP: 38.200.260 / Bairro

Fone: 34 3421-8530/ 34 34214712 / email; asilo@asilofrutal.com.br

habilitado nos Conselhos Regionais
auferida for superior ao limite fixado
entar n°® 123, de 14 de dezembro de

Princesa Isabel / Frutal-MG

¥ 4l

/



2,
tog,,
2

A té a Social o 4 o . o 1
ﬁi@}cﬁl Assisténcia Social Pio XII oﬁw’-’@; "oy o,

Art. 56. O exercicio social coincidira com| o ano civil, iniciando-se em 1° de
janeiro e findando em 31 de dezembro de cada ano, devendo ser precedigo, no seL;J
término, do Balancgo Geral relativo ao ano findo. Wi

i“
S (8)
Vo So LN;\.\N(\O

Art. 57. A Assisténcia Social Pio XIlI, somente podera ser dissolvida ou extinta
por decisdo de dois tercos dos associados| presentes em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, com quérum deliberativo de,
no minimo, da maioria absoluta dos associados, quando se tornar impossivel a
continuagéo de suas atividades.

Paragrafo Unico. Entende-se por maioria absoluta a presenga da metade mais
um dos associados em condi¢des de votar, quérum este minimo para a Assembleia
Geral Extraordinaria deliberar, conforme determinagédo do caput.

Art. 58. O presente Estatuto podera ser reformado no todo ou em partes, a
qualquer momento, em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para esse fim, em primeira chamada por deciséo da maioria absoluta dos associados
em condic¢édo de votar ou em segunda chamada, por maioria simples dos presentes, e
entrard em vigor na data de seu registro em cartério.

Art. 59. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela DIRETORIA
EXECUTIVA, “ad referendum” da Assembleia Geral.

Art. 60. O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagéo pela
Assembleia Geral Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva
providenciar a sua divulgagéo.

Frutal-MG, 03 de agosto de 2023.

Pe. Rogério Consentinolde Aguiar Sonia Méria de Fatima Ferreira Pedroso
RG: MG-12:523.195 RG: M-7.480.757 SSP/MG
Diretor Geral Presidente
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J Alessandra Regina Miranda Brito
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Secretaria da Mesa OABIMG 170.037
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